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1. รายนามผู้ชี้แจง 

 
หน่วยรับงบประมาณ  องค์การขนส่งมวลชนกรุงเทพ 

 
ลำดับ          ชื่อ - สกุล ตำแหน่ง 

1. นายกิตติกานต์   จอมดวง จารุวรพลกุล ผู้อำนวยการองค์การขนส่งมวลชนกรุงเทพ 
2. นายวิโรจน์        แหวนทองคำ รองผู้อำนวยการฝ่ายบริหาร 
3. นายมนัส          ครุธชั่งทอง รองผู้อำนวยการฝ่ายการเดินรถองค์การ 
4. นายสมศักดิ์      นครเอี่ยม รักษาการในตำแหน่ง รองผู้อำนวยการฝ่ายการ

เดินรถเอกชนร่วมบริการ 
5. นายวิชาญ        เทวาพิทักษ์ ผู้ช่วยผู้อำนวยการฝ่ายบริหาร 

6. นายสมบัติ สีสดเลิก ผู้อำนวยการสำนักบัญชีและกองทุนกลาง 

7. นางสาวพิชมณ   ทิวาประโคน รักษาการในตำแหน่งผู ้อำนวยการสำนัก
แผนงาน 

 
 

ผู้ประสานงาน 
1. นางสาวพิชมณ  ทิวาประโคน รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการสำนัก

แผนงาน 
หมายเลขโทรศัพท์ 08 1854 3914 

2. นางสาวภัทรวดี  ศุภโชติปณต หัวหน้างานงบประมาณ 
หมายเลขโทรศัพท์ 08 0549 1556 
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2. วิสัยทัศน์ พันธกิจ โครงสร้างหน่วยงาน การดำเนินภารกิจหน้าที่และอำนาจ 
             ตามกฎหมายจัดตั้งหน่วยงาน และการบูรณาการหรือประสานภารกิจในมตดิ้านอืน่ 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• ประกอบการขนส่งบุคคลในกรุงเทพมหานคร และระหว่างกรุงเทพมหานครกับจังหวัดนครปฐม จังหวดันนทบุร ีจังหวัดปทุมธานี จังหวดัสมุทรปราการและจังหวัดสมุทรสาคร 
• ประกอบการอ่ืนที่เกี่ยวกับหรือต่อเนื่องกับการประกอบการขนส่งบุคคล 
• ประกอบธุรกิจอ่ืนเพ่ือประโยชน์แก่องค์การขนส่งมวลชกรุงเทพโดยใช้ทรัพย์สินขององค์การขนส่งมวลชนกรุงเทพ 

พันธกิจ 
มุ่งม่ันให้บริการรถโดยสารประจำทาง บริการต่อเนื่อง 
และบริการอื่น ด้วยคุณภาพเพื่อประโยชน์แก่ทุกคน 

ภารกิจตามกฎหมายจัดตัง้หน่วยงาน 
มาตรา 6 องค์การขนส่งมวลชนกรุงเทพมีวัตถปุระสงค ์

วิสัยทัศน์  
พ.ศ. 2565 – 2570 

รถเมล์ของทุกคน 
Busses for All 

ค่านิยมองค์กร 

BMTA CARE 

มาตรา 11 วรรค 2 กำหนดไว้ชัดเจนว่าถ้ารายได้ขององค์การไม่พอสำหรับรายจ่ายและองค์การไม่สามารถ
หาเงินจากทางอ่ืนได ้รัฐบาลพึงจ่ายเงินให้แก่องค์การขนส่งมวลชนกรุงเทพเท่ากับจำนวนที่จำเป็น 

 
 
 

องค์การขนส่งมวลชน
กรุงเทพ  

Bangkok Mass Transit 
Authority 
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โครงสร้างหน่วยงาน 
 

 
 107 เส้นทาง  

จากทั้งหมด  
269 เส้นทาง 

รถธรรมดา 
1,519 คัน 

รถปรับอากาศ 
1,364 คัน 

จำนวนรถ 2,883 คัน 
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3. ภาพรวมงบประมาณของหน่วยรับงบประมาณ 3 ปีย้อนหลัง  
(ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2569) 

 
 
 

(แบบ สว.69-01 (กรม/หน่วยงาน))  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



- 
 

ภาพรวมงบประมาณของหน่วยรับงบประมาณ 3 ปีย้อนหลัง  
(ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2569)   

.................................... 
 

ชื่อหน่วยงาน (ระดับกรมหรือเทียบเท่า) องค์การขนส่งมวลชนกรุงเทพ 
 

1. จำแนกตามลักษณะรายจ่าย  
หน่วย :  ล้านบาท (ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

รายการ 
ปี 2567 

(1) 
ปี 2568 

(2) 
ปี 2569 

(3) 

เปรียบเทียบ  
(2) และ (3) 

เพิ่มขึ้น/ลดลง ร้อยละ 

รวมท้ังสิ้น 3,249.6410 4,138.9892 4,897.7136 758.7244 18.33 

1.1 รายจ่ายประจำ 3,249.6410 3,770.5892 3,503.7536 (266.8356) (7.08) 
1.2 รายจ่ายลงทุน - 368.4000 1,393.9600 1,025.5600 278.38 

 
 
 

2. จำแนกตามงบรายจ่าย  
 

หน่วย :  ล้านบาท (ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

รายการ 
ปี 2567 

(1) 
ปี 2568 

(2) 
ปี 2569 

(3) 

เปรียบเทียบ  
(2) และ (3) 

เพิ่มขึ้น/ลดลง ร้อยละ 

รวมท้ังสิ้น 3,249.6410 4,138.9892 4,897.7136 758.7244 18.33 
2.1 งบบุคลากร           
2.2 งบดำเนินงาน           
2.3 งบลงทุน           
2.4 งบเงินอุดหนุน 636.9536 1,174.0492 1,125.3602 (48.6890) (4.15) 
2.5 งบรายจ่ายอื่น 2,612.6874 2,964.9400 3,772.3534 807.4134 27.23 
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3. เงินนอกงบประมาณของหน่วยรับงบประมาณ 
 

 

หน่วย :  ล้านบาท (ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

รายการ 
ปี 2567 

(1) 
ปี 2568 

(2) 
ปี 2569 

(3) 

เปรียบเทียบ  
(2) และ (3) 

เพิ่มขึ้น/ลดลง ร้อยละ 

3.1 เงินนอกงบประมาณสะสมคงเหลือยกมา 4,652.5416 4,170.5372 4,749.1395 578.6023 13.87 
3.2 รายได้ประเภทเงินนอกงบประมาณ 32,696.1158 48,630.1914 52,606.3245 3,976.1331 8.18 
3.3 รวมเงินนอกงบประมาณทั้งสิ้น (3.1+3.2) 37,348.6574 52,800.7286 57,355.4640 4,554.7354 8.63 
3.4 นำไปสมทบกับงบประมาณ - - - - - 

(1) งบบุคลากร      
(2) งบดำเนินงาน      
(3) งบลงทุน      
(4) งบเงินอุดหนุน      
(5) งบรายจ่ายอื่น      

3.5 คงเหลือหลังหักเงินนำไปสมทบกับงบประมาณ  
(3.3-3.4) 

37,348.6574 52,800.7286 57,355.4640 4,554.7354 8.63 

3.6 แผนการใช้จ่ายอื่น 33,178.1202 48,051.5891 53,144.8750 5,093.2859 10.60 
(1) ภารกิจพ้ืนฐาน 33,178.1202 48,051.5891 53,144.8750 5,093.2859 10.60 

- รายจ่ายประจำ 33,126.8312 47,671.5921 50,720.6410 3,049.0489 6.40 
- รายจ่ายลงทุน 51.2890 379.9970 2,424.2340 2,044.2370 537.96 

(2) ภารกิจเพื่อการพัฒนา      
- รายจ่ายประจำ      
- รายจ่ายลงทุน      

3.7 คงเหลือ (3.5-3.6) 4,170.5372 4,749.1395 4,210.5890 (538.5505) (11.34) 
 
 

หมายเหตุ : วงเงินทีน่ำไปสมทบตามแนวทางการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ตามฐานข้อมูลสำนัก
งบประมาณ และ/หรือ เอกสารงบประมาณ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 สว.69-01 (กรม/หน่วยงาน) 
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4. งบประมาณตามยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณ จำแนกตามกลุ่มแผนงาน 3 ปีย้อนหลัง 

                                                                                                                                                                                          
       หน่วย :  ล้านบาท (ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

ประเภทงบประมาณรายจ่าย - แผนงาน 
ปี 2567 

(1) 
ปี 2568 

(2) 
ปี 2569 

(3) 

เปรียบเทียบ  
(2) และ (3) 

เพ่ิมขึ้น/
(ลดลง) 

ร้อยละ 

รวมท้ังสิ้น 3,249.6410 4,138.9892 4,897.7136 758.7244 18.33 
4.1 แผนงานพื้นฐาน - 153.6890 105.0000 (48.6890) (31.68) 

 
(1)  แผนงานพ้ืนฐานด้านการสรา้งความสามารถ       
      ในการแข่งขัน 

- 153.6890 105.0000 (48.6890) (31.68) 

4.2 แผนงานยุทธศาสตร์ 636.9536 1,388.7602 2,309.3202 920.5600 66.29 

 
(1) แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาด้านคมนาคมและ 
     ระบบโลจสิติกส ์

- 368.4000 1,288.9600 920.5600 249.88 

 
(2) แผนงานยุทธศาสตร์มาตรการแบบเจาะจง  
     กลุ่มเป้าหมาย  เพื่อแก้ปัญหาเฉพาะกลุม่ 

636.9536 
 

1,020.3602 
 

1,020.3602 
 

- - 

4.3 แผนงานบูรณาการ - - - - - 
4.4 แผนงานบุคลากรภาครัฐ - - - - - 
4.5 รายการค่าดำเนินการภาครัฐ 2,612.6874 2,596.5400 2,483.3934 (113.1466) (4.36) 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 สว.69-01 (กรม/หน่วยงาน) 
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4. ภาพรวมแผนงาน ผลผลิต/โครงการ และโครงการที่สำคัญ  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 
 

(แบบ สว.69-02 (กรม/หน่วยงาน)) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ภาพรวมแผนงาน ผลผลิต/โครงการ และโครงการที่สำคัญ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
............................... 

ชื่อหน่วยงาน (ระดับกรมหรือเทียบเทา่) องค์การขนส่งมวลชนกรงุเทพ 
1 ภาพรวมแผนงาน ผลผลิต/โครงการ จำแนกตามงบรายจ่าย   

หน่วย :  ล้านบาท (ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 
แผนงาน – ผลผลิต/โครงการ  

(ทุกแผนงาน) 

งบบุคลากร งบดำเนินงาน งบลงทุน 
งบอุดหนุน 

งบราย 
จ่ายอ่ืน 

รวมทั้งสิ้น 
เงินเดือน 

ค่าจ้าง
ประจำ 

ค่าจ้าง
ช่ัวคราว 

 ค่าตอบแทน  
พนักงานฯ 

รวม 
ค่าตอบ 
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ 
ค่า

สาธารณูปโภค 
รวม 

ค่า
ครุภัณฑ์ 

ท่ีดินและ
สิ่งก่อสร้าง 

รวม 

รวมทั้งสิ้น              1,125.3602 3,772.3534 4,897.7136 
1. แผนงานยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนา
คมนาคมและระบบโลจิสติกส์ 

- - - - - - - - - - - - - - 1,288.9600 1,288.9600 

- ผลผลิต/โครงการ : โครงการเช่า
รถโดยสารประจำทางปรับอากาศ
พลังงานสะอาด (EV) 

             - 1,288.9600 1,288.9600 

2. แผนงานยุทธศาสตร์ด้านมาตรการ
แบบเจาะจงกลุ่มเป้าหมายเพื่อแก้ไข
ปัญหาเฉพาะกลุ่ม 

- - - - - - - - - - - - - 1,020.3602 - 1,020.3602 

- ผลผลิต/โครงการ : โครงการเงิน
อุดหนุนบริการสาธารณะ (PSO) 

             1,020.3602 - 1,020.3602 

3. แผนงานบูรณาการ................. - - - - - - - - - - - - - - - - 
4. แผนงานพื้นฐานด้านการสร้าง
ความสามารถในการแข่งขัน 

- - - - - - - - - - - - - 105.0000 - 105.0000 

   - ผลผลิต/โครงการ : ผลผลิตการ
ให้บริการระบบขนส่งมวลชนและเพิ่ม
ประสิทธิภาพการให้บริการ     

             105.0000 - 105.0000 

5. แผนงานบุคลากรภาครัฐ.............. - - - - - - - - - - - - - - - - 
6. แผนงานบริหารจัดการหน้ีภาครัฐ - - - - - - - - - - - - - - 2,483.3934 2,483.3934 
    - ผลผลิต/โครงการ : โครงการชำระ
หนี้เงินกู้เพื่อเสริมสภาพคล่องทางการเงิน 

              2,483.3934 2,483.3934 

คำช้ีแจง :  1. ให้กรม/หน่วยงาน ระบุข้อมูลทุกแผนงานที่ได้รับจัดสรรงบประมาณ 
 2. ให้ระบุข้อมูลเฉพาะผลผลิต/โครงการ ที่อยู่ในแผน ทุกโครงการ โดยไม่ต้องลงรายละเอียดถึงกิจกรรม 
 3. เฉพาะ “แผนงานพื้นฐาน” และ “แผนงานบุคลากรภาครัฐ” ให้ระบุเฉพาะภาพรวมตัวเลขงบประมาณ ไม่ต้องระบุรายละเอียด ผลผลิต/โครงการ กิจกรรม 
 4. ใช้ฐานข้อมูลตามคำของบประมาณ แบบ สงป.1009 (หน่วยงาน) : คู่มือปฏิบัติการจัดทำคำของบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 และ/หรือ เอกสารงบประมาณเล่มขาวคาดแดง 

สว.69-02 (กรม/หน่วยงาน) 

-9- 
 



-10- 
2. โครงการที่สำคัญ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569   

      หน่วย :  ล้านบาท (ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

แผนงาน – ผลผลิต/โครงการ – กิจกรรม – 
ตัวชี้วัด 

(ยกเว้นแผนงานบุคคลากรภาครัฐ) 

งบประมาณ 
2569 

งบรายจ่าย หน่วยงาน  ลักษณะการดำเนินการ 
ที่มา/ความต้องการ 

โครงการ 

สถานที่ดำเนินการ/
สถานภาพปัจจบุัน 
(ณ วันจัดทำคำขอ) 

ผลสัมฤทธิ์ที่คาดวา่จะ
ได้รับ 

จากการใช้จา่ย
งบประมาณ 

1. แผนงาน : แผนงานบริหารจัดการหนี้
ภาครัฐ 
 

ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม 
โครงการ : โครงการชำระหนี้เงินกู้เพื่อเสริม
สภาพคล่องทางการเงิน 
 

กิจกรรม : ค่าดอกเบี้ยเงินกู ้
ตัวชี้วดั : ................................................ 

เชิงปรมิาณ : .......-.......... 
เชิงคุณภาพ : ชำระหนี้ค่าดอกเบี้ยเงินกู้

ครบถ้วน :  ร้อยละ 100  
 
 

 

2,483.3934 
 
 
 
 

งบรายจ่าย
อื่น 

กรม องค์การ
ขนส่งมวลชน
กรุงเทพ 

 

(1) ดำเนินการแล้วเสร็จ
ในปีงบประมาณ 
(โครงการ ปีเดียว) 

 
 

ที ่มา : มติคณะรัฐมนตรี เมื ่อวันที ่ 25 มิย.62 เห็นชอบ                
ในหลักการของแผนฟื้นฟูกิจการองค์การขนส่งมวลชน
กรุงเทพ สำหรับการดำเนินการตามกลยุทธ์ศาสตร์และ
แนวทางต่างๆ ภายใต้แผนฟื้นฟูกิจการฯ 
สภาพปัญหา/ความต้องการ : สถานะทางการเงิน มี
รายได้ไม่เพียงพอกับรายจ่าย เนื่องจากต้นทุนการดำเนินงาน
ที่สูง การเก็บค่าโดยสารต่ำกว่าต้นทุนที่แท้จริงทำให้ประสบ
ผลการขาดทุนมาโดยตลอดประกอบกับผู้ประกอบการรถ
เอกชนร่วมบริการค้างชำระค่าตอบแทนเป็นจำนวนมากจึง
ขาดสภาพคล่องทางการเงิน จึงจำเป็นต้องกู้เงินมาบริหาร
จัดการ ส่งผลให้มีภาระหนี้สินและดอกเบี้ยจ่ายสูงขึ้นอย่าง
ต่อเนื่อง 
ความจำเป็นเร่งด่วน :  
เนื่องจาก องค์การขนส่งมวลชนกรุงเทพ ประสบปัญหา
การขาดทุนอย่างต่อเนื่องและมีหนี้สินคงค้างจำนวนมาก
จึงได้จัดทำแผนฟื้นฟูกิจการฯโดยมีวัตถุประสงค์เพื่อ
ปรับปรุงระบบการทำงานขององค์กรให้มีประสิทธิภาพมกีาร
ใช้เทคโนโลยีท ี ่ท ันสมัย และสามารถเลี ้ยงตัวเองได้        
ลดภาระกับภาครัฐ 
 

กรุงเทพมหานคร และ
ปริมณฑล 
 

ความสามารถในการชำระ
หน ี ้ ค ่ าดอกเบ ี ้ ย เง ิ นกู้
ค ร บ ถ ้ ว น ต ร ง ต า ม
กำหนดเวลาโดยไม ่ เกิด
ค่าธรรมเนียม 
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แผนงาน – ผลผลิต/โครงการ – กิจกรรม – 
ตัวชี้วัด 

(ยกเว้นแผนงานบุคคลากรภาครัฐ) 

งบประมาณ 
2569 

งบรายจ่าย หน่วยงาน 
 ลักษณะการ
ดำเนินการ 

ที่มา/ความต้องการ 
โครงการ 

สถานที่ดำเนินการ/
สถานภาพปัจจบุัน 
(ณ วันจัดทำคำขอ) 

ผลสัมฤทธิ์ที่คาดวา่จะได้รบั 
จากการใช้จา่ยงบประมาณ 

2.  แผนงาน : แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาด้าน
คมนาคมและระบบโลจิสติกส์ 
 

ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม 
โครงการที่ : โครงการเช่ารถโดยสารประจำ

ทางปรับอากาศพลังงานสะอาด (EV) 
 

กิจกรรม : เช่ารถโดยสารประจำทางปรับ
อากาศพลังงานสะอาด (EV) 

 

ตัวชี้วดั : ................................................ 
เชิงปริมาณ : จัดหาและรับรถโดยสาร

พลังงานสะอาดเพื่อบรรจุตามแผนฏิรูปเส้นทาง 
และจ ัดหารถโดยสารให ้บร ิการร ับ – ส่ง
ประชาชน : 1,520 คัน 

เชิงคุณภาพ : ................. 

1,288.9600 
 

งบรายจ่ายอื่น กรม  องค์การ
ขนส่งมวลชน
กรุงเทพ 

(2) งบผูกพันตามสัญญา         
โดย ได ้ ม ี ก า รก ่ อหนี้
ผ ู ก พ ั น  เ ม ื ่ อ . . . ( อ ยู่
ระหว่าง นำเสนอ ครม. 
อนุมัติโครงการ) 
 
 
 
  

ที่มา : มติคณะรัฐมนตรี เมื ่อวันที ่ 9 เมษายน 2556       
ที ่อนุมัติให้องค์การขนส่งมวลชนกรุงเทพ (ขสมก.) 
ดำเนินโครงการจัดซื ้อรถโดยสารที ่ใช้เชื ้อเพลิงก๊าซ
ธรรมชาติ (NGV) จำนวน 3,183 คัน เพื่อนำมาให้บริการ
ทดแทนรถโดยสารเดิมที ่ใช้น้ำมันดีเซล ในวงเงินรวม 
13162.20 ล้านบาท 
     ปัจจุบัน ขสมก.มีรถโดยสารให้บริการ จำนวน 2,883 
คัน ซ่ึงมีอายุการใช้งานตั้งแต่ 7 – 34 ปี ส่งผลให้ ขสมก. 
มีต้นทุนค่าใช้จ่ายต่อปีสูงมาก ประกอบด้วย ต้นทุนค่า
เชื้อเพลิง ต้นทุนค่าเหมาซ่อม และต้นทุนค่าบุคลากร ทำให้ 
ขสมก. มีปัญหาหนี้สะสมต่อเนื่องทุกปี อีกทั้งรถโดยสาร
ประจำทางดังกล่าวมีอายุการใช้งานมานานก่อให้เกิดมลพิษ
ต่าง ๆ อย่างมาก  
     ขสมก. มีความจำเป็นเร่งด่วนจึงได้จัดทำโครงการนี้
ขึ้นมาโดยเป็นการจัดหารถในลักษณะการเช่ารถโดยสาร
ประจำทางปรับอากาศพลังงานสะอาด (EV) จำนวน 
1,520 คัน ระยะเวลาการเช่า 7 ปี เพื่อลดภาระต้นทุน
การเดินรถ เพื่อลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมฝุ่น PM2.5 
และเพื ่อให ้บร ิการรถโดยสารประจำทางเช ื ่อมต่อ
โครงข่ายการเดินทางของประชาชน ให้ประชาชนได้รับ
ความสะดวก ปลอดภัย มีคุณภาพ และยกระดับการ
ให้บริการของ  ขสมก. และเป็นส่วนหนึ่งในการสร้าง
ความยั่งยืนของระบบขนส่งสาธารณะในเมืองลดการใช้
รถยนต์ส่วนบุคคลลงได้อย่างเป็นรูปธรรม 

กรุงเทพมหานคร และ
ปริมณฑล 

1. จ ั ดหาและร ับรถโดยสาร
พลังงานสะอาดเพื่อบรรจุตามแผน
ปฏิร ูปเส ้นทางเดินรถ จำนวน 
1,520 คัน 
2. เพื ่อสนับสนุนการดำเนินงาน
ตามแผนขับเคลื่อนกิจการเพื่อใช้
ในการดำเนินงานตามแนวทางของ
แผนฟื้นฟูกิจการ ขสมก.   
3. เพื่อนำรถโดยสารใหม่บรรจุใน
เส้นทางที่ ขสมก. ได้รับใบอนุญาต
ตามแผนปฏิรูปเส้นทางเดินรถ 
4. เพื่อทดแทนรถโดยสารเก่าที่มี
อายุการใช้งานนาน  
5. เพื่อลดมลภาวะทางอากาศตาม
น โ ย บ า ย  Carbon Neutrality     
ของรัฐบาล 
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แผนงาน – ผลผลิต/โครงการ – กิจกรรม – ตัวชี้วัด 
(ยกเว้นแผนงานบุคคลากรภาครัฐ) 

งบประมาณ 
2569 

งบรายจ่าย หน่วยงาน 
 ลักษณะการ
ดำเนินการ 

ที่มา/ความต้องการ 
โครงการ 

สถานที่ดำเนินการ/
สถานภาพปัจจบุัน 
(ณ วันจัดทำคำขอ) 

ผลสัมฤทธิ์ที่คาดวา่จะได้รบั 
จากการใช้จา่ยงบประมาณ 

3. แผนงาน : แผนงานยุทธศาสตร์มาตรการแบบ
เจาะจงกลุ่มเป้าหมายเพือ่แกป้ัญหาเฉพาะกลุ่ม 

ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม.............................. 
โครงการ : โครงการเงินอุดหนุนบริการสาธารณะ 

(PSO) 
กิจกรรม : จัดรถโดยสารออกวิ่งบริการรับ-ส่ง

ประชาชนในเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล 
ตัวชี้วดั : ................................................ 

เชิงปรมิาณ : จำนวนกิโลเมตรให้บริการ :  
  196,700,325 กิโลเมตร 
เชิงปรมิาณ : จำนวนครั้งในการเกิดอุบตัิเหตุ 

(กรณีฝ่ายผิด) : 8 ครั้ง / 1 ลา้นกิโลเมตร 
เชิงคุณภาพ : ................. 
 

1,020.3602  งบเงิน
อุดหนุน 

กรม  องค์การ
ขนส่งมวลชน
กรุงเทพ 

(1) ดำเน ินการแล้ว
เสร็จในปีงบประมาณ 
(โครงการ ปีเดียว) 
 
 
 

ที่มา : 
ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยการให้เงินอุดหนุน
บริการสาธารณะของรัฐวิสาหกิจ พ.ศ. 2554 ข้อ 5 ใน
ระเบียบนี้ “รัฐวิสาหกิจ” หมายความว่า รัฐวิสาหกิจตาม
กฎหมายว่าด้วยวิธีการงบประมาณที่ให้บริการสาธารณะ
ด้านสาธารณูปโภค และประสบหรืออาจประสบผลขาดทุน
จากนโยบายราคาค่าบริการของรัฐบาล ได้แก่ กิจการการ
รถไฟ การขนส่งมวลชน การประปา หรือกิจการบริการ
สาธารณูปโภคอื ่นที ่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการคลัง
กำหนดโดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรี ทั ้งนี้ ไม่
รวมถึงรัฐวิสาหกิจในสาขาที ่มีองค์กรกำกับดูแลหรือ
รัฐวิสาหกิจที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศ
ไทย“ผลขาดทุน” หมายความว่า ผลขาดทุนที่เกิดจากการ
ให้บริการสาธารณะ“การอุดหนุนทางการเงิน” หมายความ
ว่า การจ่ายเงินชดเชยผลขาดทุนให้แก่รัฐวิสาหกิจ ที่
ให้บริการสาธารณะในรูปของเงินงบประมาณ ตามจำนวน
ส่วนต่างของราคาค่าบริการ  ที่รัฐบาลกำหนดหรือราคา
ค่าบริการที ่รัฐวิสาหกิจกำหนดโดยความเห็นชอบของ
คณะรัฐมนตรีกับต้นทุนที่ไม่รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ใช้ไปในการ
ผลิตสินค้าหรือให้บริการอื่นที่มิได้เป็นไปเพื ่อบริการ
สาธารณะ และค่าใช้จ่ายอันเกิดจากการบริหารจัดการที่
ผิดพลาดหรือไม่มีประสิทธิภาพของรัฐวิสาหกิจ 
 

สภาพปญัหา/ความต้องการ:  
ขสมก. มีผลการดำเนินงานขาดทุนตั้งแต่เร่ิมดำเนิน
กิจการ ต่อเนื่องจนถึงปัจจบุัน 
ความจำเป็นเร่งด่วน :  
ขสมก. มีความจำเป็นต้องได้ร ับเงินอุดหนุนใน
ปีงบประมาณ 2569 เนื ่องจากขสมก. ขาดสภาพ
คล่องทางการเงินอย่างรุ ่นแรง อีกทั ้งจำเป็นต้อง
จัดหาสภาพคล่องโดยเร่งด่วน 

กรุงเทพมหานคร และ
ปริมณฑล 

เบิกจ่ายงบประมาณได้ตาม
แผนที่กำหนด เพื่อนำมาจ่าย
ในรายการดังนี้ 
 - เงินเดือนและผลประโยชน์
ตอบแทนพน ักงาน จำนวน 
461,311,211.63 บาท 
 - ค ่าเช ื ้อเพลิงรถโดยสาร  
จำนวน 289,205,789.16 บาท 
 - ค่าเหมาซ่อมรถโดยสาร 
จำนวน 247,681,820.48 บาท 
 - ค่าเช่าระบบ GPS จำนวน 
9,597,693.37 บาท 
 - ค่าประกันภัยรถโดยสาร 
จำนวน 12,563,685.36 บาท 
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แผนงาน – ผลผลิต/โครงการ – กิจกรรม – ตัวชี้วัด 
(ยกเว้นแผนงานบุคคลากรภาครัฐ) 

งบประมาณ 
2569 

งบรายจ่าย หน่วยงาน 
 ลักษณะการ
ดำเนินการ 

ที่มา/ความต้องการ 
โครงการ 

สถานที่ดำเนินการ/
สถานภาพปัจจบุัน 
(ณ วันจัดทำคำขอ) 

ผลสัมฤทธิ์ที่คาดวา่จะ
ได้รับ 

จากการใช้จา่ย
งบประมาณ 

4. แผนงาน : แผนงานพื้นฐานดา้นการสร้าง
ความสามารถในการแข่งขัน 

 

 ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม 
ผลผลิต : การให้บริการระบบขนส่งมวลชนและ

เพิ่มประสิทธิภาพการให้บริการ 
 

กิจกรรม : การให้บริการระบบขนส่งมวลชนและ
เพิ่มประสิทธิภาพการให้บริการ 

ตัวชี้วดั : ................................................ 
เชิงปริมาณ : .......................... 
เชิงคุณภาพ : จำนวนผู้ใช้บรกิารเพิ่มขึน้ :   

ร้อยละ 10 
 

105.0000 งบเงิน
อุดหนุน 

กรม  องค์การ
ขนส่งมวลชน
กรุงเทพ 

(1) ดำเนินการแล้ว
เสร็จในปีงบประมาณ 
(โครงการ  ปีเดียว) 
 
 
 

ที่มา : 
 - เพื่อให้เป็นไปตามพระราชกฤษฎกีาจดัตั้งองค์การ
ขนส่งมวลชนกรุงเทพ พ.ศ. 2519  
- เพื่อตอบสนองนโยบายและเป็นกลไกที่มีประสิทธิภาพ
ของภาครัฐในการบริหารจัดการขนส่งมวลชน 
สภาพปญัหา/ความต้องการ:  
เน ื ่องจาก ขสมก. รายได ้ไม ่พอก ับค ่าใช ้จ ่ าย          
จึงประสบผลการดำเนินงานขาดทุนมาโดยตลอด  
ความจำเป็นเร่งด่วน :  
- เพื่อชดเชยผลขาดทุน 

กร ุงเทพมหานคร และ
ปริมณฑล 

เพื ่อเสริมสร้างสถานะทาง
การเงินให้แข็งแกร่ง สามารถ
เล ี ้ ยงต ั วเองได้  และเพื่อ
สนับสนุนการดำเนินงานตาม
แผนขับเคลื่อนกิจการเพื่อใช้
ในการดำเน ิ นงานตาม
แนวทางของแผนฟนืฟกูจิกร 
ขสมก. และเป็นการขอรับ
ตามกฎหมายจัดตั ้ง พ.ร.ฎ. 
พ.ศ. 2519  ม. 11 

 
คำชี้แจง :  ให้ กรม/หน่วยงาน ยกตัวอย่างโครงการ/กิจกรรม ท่ีเปน็รายการสำคญั ๆ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ดังนี ้

1. ให้ยกตัวอย่างโครงการสำคญั ๆ ทีเ่ห็นควรนำเสนอ จำนวน 10-15 โครงการ  
2. โครงการดังกล่าวจะต้องเป็นโครงการที่มีความสำคัญต่อการพัฒนาประเทศ สนับสนุนส่งเสริมหรือพัฒนาความเป็นอยู่ของประชาชน การแก้ไขปัญหา ที่เกิดขึ้น การ

เตรียมการวางแผนเพื่อรองรับปัญหาที่อาจเกิดขึ้น การป้องกันบรรเทาสาธารณภัย หรือการบริหารจัดการภัยพิบัติต่าง ๆ (ภัยที่กร ะทบต่อทรัพยากรธรรมชาติ-ภัยทาง
เศรษฐกิจ-ภัยทางสังคม-ภัยความมั่นคง) เป็นต้น โดยเน้นความสอดคล้องตามกลุ่มภารกิจของกระทรวงนั้น ๆ เป็นหลัก ได้แก่ กระทรวงด้านความมั่นคง กระทรวงด้าน
เศรษฐกิจ และกระทรวงด้านสังคม หรือบูรณาการประสานการสนับสนุนกลุ่มภารกิจในมิติด้านอื่นตามขอบเขตหน้าท่ีและอำนาจที่เกี่ยวข้อง 

3. สำหรับหน่วยงานอ่ืนท่ีไมส่ังกัดกระทรวงให้ยกตัวอย่างโครงการตามภารกิจของหน่วยงาน  
4. ให้เรียงลำดับโครงการจากวงเงินงบประมาณมากไปหาน้อย 

สว.69-02 (กรม/หน่วยงาน) 
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                     5. ผลการเบิกจ่ายและผลการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2568 
 

         (แบบ สว.69-03 (กรม/หน่วยงาน)) 
 
 
 
 
 
 
 
 
          
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



-15- 
 

ผลการเบิกจ่ายและผลการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2568  
.................................................. 

  ชื่อหน่วยงาน (ระดับกรมหรือเทียบเท่า)  องค์การขนส่งมวลชนกรุงเทพ 
1. ภาพรวมผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

หน่วย :  ล้านบาท (ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

ประเภทรายจ่าย 
วงเงินตาม พ.ร.บ. 

(1) 
วงเงินหลังโอนเปลี่ยนแปลง 

(2) 

ผลการเบิกจ่าย ผลการใช้จ่าย  
จำนวน 

(3) 
ร้อยละ 

(4) = (3)/(2)*100 
จำนวน 

(5) 
ร้อยละ 

(6) = (5)/(2)*100 
รวม 4,138.9892 - 1,755.0657 - 1,755.0657 - 

รายจ่ายประจำ 3,770.5892 - 1,755.0657 - 1,755.0657 - 
รายจ่ายลงทุน 368.4000 - - - - - 

 

หมายเหตุ : ให้ใช้ผลการเบิกจ่าย ณ วันที่ 30 เมษายน 2568 และคำนวณร้อยละจากวงเงินงบประมาณหลังโอนเปลี่ยนแปลง 
 

2. การกันเงินไว้เบิกเหลื่อมปี ปีงบประมาณ 2567  
หน่วย :  ล้านบาท (ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

ผลผลิต/โครงการ กิจกรรม 
งบประมาณปี 2567 

คำชี้แจง 
เงินกันไว้เบิกเหลื่อมป ี เบิกจ่าย ร้อยละ คงเหลือ ร้อยละ 

รวม 650.1018 - - 650.1018 100  

1. โครงการเงินอุดหนุนการใช้บริการสาธารณะ PSO 636.9536 - - 636.9536 100 เนื่องจาก สคร . ได้เปลี่ยนหลักเกณฑ์การขอรับเงินชดเชย
จากหลักเกณฑ์ตามระเบียบการให้เงินอุดหนุนจากระเบียบ
สำนักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยเงินอุดหนุนบริการสาธารณะ 
พ.ศ. 2554 เปลี่ยนเป็นหลักเกณฑ์ตาม พรบ. การพัฒนาการ
กำกับดูแลและบริหารรัฐวิสาหกิจ พ.ศ. 2562 ปัจจุบัน สคร. 
ได้นำเสนอคณะกรรมการ คนร. แล้ว ซึ ่งอยู ่ระหว่างการ
พิจารณาของคณะกรรมการ 

2. โครงการชำระหนี้เงินกู้เพ่ือเสรมิสภาพคล่องทางการเงิน  
(ค่าดอกเบี้ย) 

13.1482 - - 13.1482 100 - 

สว.69-03 (กรม/หน่วยงาน) 



-16- 
 

3. ผลการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2568 ปัญหาอุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
3.1 ผลสำเร็จและประโยชน์ที่ได้รับจากการดำเนินโครงการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2568 

 
หน่วย :  ล้านบาท (ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ลำดับ ชื่อ โครงการ-กิจกรรม งบประมาณ พ้ืนที่ดำเนินการ ผลสำเร็จและประโยชน์ที่ได้รับจากการดำเนินโครงการ 

1. โครงการเงินอุดหนุนการใช้บริการสาธารณะ PSO 636.9536 กรุงเทพมหานคร และปริมณฑล เบิกจ่ายงบประมาณได้ตามแผนท่ีกำหนด เพื่อนำมาจ่ายในรายการดังนี ้
 - เงินเดือนและผลประโยชนต์อบแทนพนักงาน จำนวน 287,970,696.00 บาท 
 - ค่าเชื้อเพลิงรถโดยสาร  จำนวน 180,534,941.04 บาท 
 - ค่าเหมาซ่อมรถโดยสาร จำนวน 154,613,858.13 บาท 
 - ค่าเช่าระบบ GPS จำนวน 5,991,301.25 บาท 
 - ค่าประกันภัยรถโดยสาร จำนวน  7,842,803.58 บาท 
 

2. โครงการชำระหนี้เงินกู้เพ่ือเสรมิสภาพคล่องทาง
การเงิน (ค่าดอกเบี้ย) 

2,612.6874 กรุงเทพมหานคร และปริมณฑล - ความสามารถในการชำระหนี ้ค ่าดอกเบี ้ยเงินกู ้ครบถ้วน ตรงตาม
กำหนดเวลา โดยไม่เกิดค่าธรรมเนียม 
 

 
รวมงบประมาณ พ.ศ. 2567 3,249.6410 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

สว.69-03 (กรม/หน่วยงาน) 
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ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ลำดับ ชื่อ โครงการ-กิจกรรม งบประมาณ พ้ืนที่ดำเนินการ ผลสำเร็จและประโยชน์ที่ได้รับจากการดำเนินโครงการ 

1. โครงการชำระหนี้เงินกู้เพ่ือเสรมิสภาพคล่องทาง
การเงิน (ค่าดอกเบี้ย) 

2,596.5400 กรุงเทพมหานคร และปริมณฑล - ความสามารถในการชำระหนี้ค่าดอกเบี้ยเงินกู้ครบถ้วน ตรงตามกำหนดเวลา 
โดยไม่เกิดค่าธรรมเนียม 

2. โครงการเงินอุดหนุนการใช้บริการสาธารณะ PSO 1,020.3602 กรุงเทพมหานคร และปริมณฑล เบิกจ่ายงบประมาณได้ตามแผนท่ีกำหนด เพื่อนำมาจ่ายในรายการดังนี ้
 - เงินเดือนและผลประโยชน์ตอบแทนพนักงาน จำนวน 461,311,211.63 บาท 
 - ค่าเชื้อเพลิงรถโดยสาร  จำนวน 289,205,789.16 บาท 
 - ค่าเหมาซ่อมรถโดยสาร จำนวน 247,681,820.48 บาท 
 - ค่าเช่าระบบ GPS จำนวน 9,597,693.37 บาท 
 - ค่าประกันภัยรถโดยสาร จำนวน  12,563,685.36 บาท 

3. โครงการเช่ารถโดยสารประจำทางปรับอากาศ
พลังงานสะอาด (EV) 

368.4000 กรุงเทพมหานคร และปริมณฑล 1. จัดหาและรับรถโดยสารพลังงานสะอาดเพื่อบรรจตุามแผนปฏริูป
เส้นทางเดินรถ จำนวน 1,520 คัน 
2. เพื่อสนับสนุนการดำเนินงานตามแผนขับเคลื่อนกิจการเพื่อใช้ในการ
ดำเนินงานตามแนวทางของแผนฟื้นฟูกิจการ ขสมก.   
3. เพื่อนำรถโดยสารใหมบ่รรจุในเส้นทางที่ ขสมก. ไดร้ับใบอนุญาตตาม
แผนปฏิรปูเส้นทางเดินรถ 
4. เพื่อทดแทนรถโดยสารเกา่ที่มีอายุการใช้งานนาน  
5. เพื่อลดมลภาวะทางอากาศตามนโยบาย Carbon Neutrality ของรัฐบาล 

4. ผลผลิต การให้บริการระบบขนส่งมวลชนและเพิ่ม
ประสิทธิภาพการให้บริการ 
- กิจกรรม เงินชดเชยผลขาดทุนจากการให้บริการ 

153.6890 กรุงเทพมหานคร และปริมณฑล เพื่อลดปัญหาหนี้สินและการขาดสภาพคล่องทางเงิน และเพื่อเสรมิสร้าง
สถานะทางการเงินให้แข็งแกร่ง สามารถเลี้ยงตัวเองได ้

 รวมงบประมาณ พ.ศ. 2568 4,138.9892   

 
 คำชี้แจง : ให้หน่วยรับงบประมาณยกตัวอย่างการดำเนินโครงการที่ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2568 และเห็นว่าเป็นโครงการสำคัญที่ควรนำเสนอ  
 
 

 

สว.69-03 (กรม/หน่วยงาน) 
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3.2 ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข (ข้อมูลปีงบประมาณ 2567-2568) 
ลำดับ ปัญหา-อุปสรรค แนวทางแก้ไข 

1. 1) ด้านการใช้จ่ายงบประมาณ 
โครงการเงินอุดหนุนการใช้บริการสาธารณะ PSO องค์การขนส่งมวลชนกรุงเทพ ไม่สามารถเบิกจ่ายเงินได้ 
เนื่องจาก สคร . ได้เปลี่ยนหลักเกณฑ์การขอรับเงินชดเชยจากหลักเกณฑ์ตามระเบียบการให้เงินอุดหนุนจาก
ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยเงินอุดหนุนบริการสาธารณะ พ.ศ. 2554 เปลี่ยนเป็นหลักเกณฑ์ตาม 
พรบ. การพัฒนาการกำกับดูแลและบริหารรัฐวิสาหกิจ พ.ศ. 2562 

2) ด้านการดำเนินงาน 
องค์การขนส่งมวลชนกรุงเทพ ไมส่ามารถเบิกจ่ายเงินได ้

 
ให้ สคร. เร่งดำเนินการเปลีย่นหลกัเกณฑ์การขอรับเงินให้เสร็จโดยไว 
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    6. การดำเนินการตามข้อสังเกตของคณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณาศึกษาร่าง
พระราชบัญญัติ     

    งบประมาณ รายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 วุฒิสภา  
 

(แบบ สว.69-04 (กรม/หน่วยงาน)) 
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การดำเนินการตามข้อสังเกตของคณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณาศึกษา 
ร่างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 วุฒิสภา 

.................................................. 
 

ชื่อหน่วยงาน (ระดับกรมหรือเทียบเทา่) องค์การขนส่งมวลชนกรงุเทพ 

ประเด็นข้อสังเกต การดำเนินการ 

ข้อ 2.9.11  
     (1) หน่วยงานควรทบทวนและวางแผน 
การพัฒนาการให้บริการที่สอดรับกับระบบ
รถไฟฟ้า โดยพิจารณาโครงสร้างค่าโดยสาร
ร่วมระหว่าง รถประจำทางกับรถไฟฟ้าเพื่อ
เพ ิ ่มรายได ้ ให ้ก ับหน ่วยงานและเป็น
ทางเลือกที่ดีต่อประชาชน 

        ขสมก. มีบทบาทหน้าที่ภารกิจและขอบเขตความรับผิดขอบ    
ในการจัดรถโดยสารประจำทางวิ่งให้บริการรับ-ส่งประชาชนในเขต
พ้ืนที่ ระหว่างจังหวดักรงุเทพมหานคร นนทบุรี ปทุมธานี สมุทรปราการ 
สม ุทรสาครและนครปฐม เป ็นการให ้บร ิการขนส่งสาธารณะ            
กับประชาชนผู้ใช้บริการที่มีรายได้น้อยถึงปานกลาง ด้งนั ้น การ
กำหนดราคาค่าโดยสารของหน่วยงาน ภาครัฐจึงต้องคำนึงถึง
ผลกระทบของประชาชนเป็นหลักสำคัญ แม้ในอดีตที ่ประชุม
คณะกรรมการควบคุมการขนส่งทางบกกลางมีมติให้ ขสมก. ปรับขึ้น
ค่าโดยสารรถธรรมดาในราคา 10 บาท แต่ ขสมก. ได้ชะลอการปรับ
ขึ้นราคาไว้ก่อน เนื ่องจากไม่ต้องการเพิ ่มภาระค่าใช้จ่ายด้านการ
เดินทางให้กับประชาชน นอกจากนี้มีการบูรณาการการทำงานร่วมกับ
หน่วยงานอื่น ๆ เพ่ือรองรับระบบขนส่งเสริม (Feeder System) และ
อำนวยความสะดวก ประชาชนในการเดินทางด้วยระบบขนส่ง
สาธารณะทั้ง ล้อ ราง เรือ ซึ่งสอดรับกับนโยบายของรัฐบาล และ
กระทรวงคมนาคมในการเชื่อมโยง การเดินทางได้อย่างไร้รอยต่อ ทั้งนี้ 
ได้ตระหนักถึงการให้บริการประชาชนเป็นหลักสำคัญโดยยึดหลัก
นโยบายภาครัฐและกระทรวงคมนาคม ที่กำหนดไว้ว่า “สะดวก 
ปลอดภัย ตรงเวลา ราคาสมเหตุสมผล และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม” 
ปัจจุบัน ขสมก. บริการรถโดยสารให้เชื่อมต่อ กับระบบขนส่งบริการ
สาธารณะรูปแบบอื่น เช่น 
เชื่อมต่อสถานีขนส่งผูโ้ดยสาร 
      - สถานีขนส่งผุ้โดยสารกรุงเทพฯ (จตุจักร) หมอชิต 2 
      - สถานีขนส่งผู้โดยสารกรุงเทพฯ (สายใต้ใหม่)  
       - สถานีขนส่งผู้โดยสารกรุงเทพฯ (เอกมัย) 
เชื่อมต่อสถานีรถไฟ 
      - สถานีกรุงเทพ (หัวลำโพง) 
      - สถานีกลางกรุงเทพอภิวัฒน์  
เชื่อมต่อท่าอากาศยาน 
     - ท่าอากาศยานนานาชาติดอนเมือง  
      - ทา่อากาศยานสวุรรณภูมิ 
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ประเด็นข้อสังเกต การดำเนินการ 

  
(2) หน่วยงานควรปรับเส้นทางการเดิน 

รถโดยสารให้มีระยะเส้นทางให้บริการสั้นลง
และเพิ ่ม จำนวนความถี ่การเด ินรถ เพ่ือ
รองรับการให้บริการ ประชาชนได้มากขึ้น 
โดยเน้นการเชื่อมต่อไปยังรถไฟฟ้า และเปิด
เส้นทางใหม่ที่มีศักยภาพ 

องค์การขนส่งมวลชนกรุงเทพเป็นเพียงผู้ประกอบการเดินรถราย
หนึ่ง (Operator) กรณีการเพิ่มหรือกำหนดเส้นทางเดินรถโดยสาร
ประจำทางเป็นอำนาจของกรมการขนส่งทางบก (Regulator)        
จึงไม่มีอำนาจหน้าที ่ในการกำหนดเส้นทาง และกำกับดูแลรถ
โดยสารท้องถิ่นที่ให้บริการในพื้นที่ดังกล่าว 

(3) หน่วยงานควรกำหนดคุณลักษณะ 
ผู้ขับรถโดยสารให้เป็นไปตามมาตรฐานสากล 
โดยมีการตรวจสุขภาพของผู ้ขับขี ่รวมทั้งมี
มาตรฐาน ที ่ด ีในการทำงานขับรถขนส่ง
สาธารณะโดยการ กำหนดระยะเวลาและ
ระยะทางในการขับข่ี นอกจากนี้ ควรใช้ระบบ
เก็บเงินโดยใช้ บัตรโดยสาร เหมือนกับใน
ต่างประเทศที ่ ไม ่ต ้องใช ้ เง ินสดชำระค่า
โดยสาร และใช้ตั๋วร่วม 

1. ขสมก. มีคำสั่งที่ 830/59 ลงวันที่ 2 พฤศจิกายน 2559 เรื ่องการ
กำหนดคุณสมบัติการรับสมัครพนักงานในตำแหน่งพนักงานขับรถ 
และพนักงานเก็บค่าโดยสาร เช่น ต้องมีสุขภาพร่างกายสมบูรณ์และ
ไม่เป็นผู้มีร่างกายทุพพลภาพ ไร้ความสามารถหรือมีจิตฟั่นเฟือน     
ไม่สมประกอบและไม่เป็นโรคต่างๆ และปฏิบัติตามกฎหมายและ
ประกาศพระราชบัญญัติคุณสมบัติมาตรฐานสำหรับกรรมการและ
พนักงานรัฐวิสาหกิจ พ.ศ. 2518 
2. ในปัจจุบัน ขสมก. มีการตรวจสุขภาพประจำปีให้กับพนักงานทุก
คน ขสมก.รับชำระค่าโดยสารผ่าน QR CODE บัตรโคแบน เดบิท 
เครดิต และบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ เพื่ออำนวยความสะดวกให้กับ
ผู้ใช้บริการ 

 
 
 
 
 
 

 
 

  
คำชี้แจง : ให้หน่วยงานจัดทำข้อมูลรายนามผู้ชี้แจง - วิสัยทัศน์ พันธกิจ และโครงสร้าง

หน่วยงาน  – ข้อมูลตามแบบฟอร์ม สว. 69-01 ถึง สว. 69-04 (กรม/หน่วยงาน) แล้วจัดทำเล่ม
เอกสารเรียงตามสารบัญลำดับ 1-6 โดยมีใบชื่อเรื่องขั้นก่อนถึงเนื้อหาข้อมูลของแต่ละลำดับ 
พร้อมจัดทำเป็นไฟล์เล่มเอกสารอิเล็กทรอนิกส์ที่เข้าถึงได้ด้วย QR CODE บนหน้าปกเล่มเอกสาร 
ตามรูปแบบข้างต้น 

  

รายงานการพิจารณาศึกษาร่างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 วุฒิสภา 
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